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Critérios de Avallagao MANUEL DA MAIA
Disciplina: PORTUGUES Ciclo de ensino: 3.2 Ciclo Anode escolaridade: 7.2 Ano
Niveis de desempenho —descritores
Os niveis de desempenho estdo inclusos uns nos outros
Nivel de proficiéncia Nivel de proficiéncia Nivel de proficiéncia Nivel de proficiéncia Nivel de proficiéncia
E D C B A
. - Desempenho Desempenho Desempenho Desempenho Desempenho
Dominio] Competéncias
Muito insufuciente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
. N . . L N . . Compreende textos orais (tema, | Distingue factos de opinides, com
~ Ainda ndo selecciona, nem Sintetiza informagao recebida Destaca o essencial de um texto . N .
w Compreensao L - . o assunto eintengdo) com base em argumentacdo e controlo
[a) organiza informacao relevante. com dificuldade. oral ou audiovisual. . . .
< inferéncias. emocional.
[a]
= i . Capta e mantém a atencdo com
< . . Exprime-se com dificuldade, com | Produz textos orais com diferentes | Intervém com diferentes graus de P . N ¢ .
(-4 . Evidencia falhas graves na . L . . . . recursos verbais e ndo verbais, com
(o) Expressao . erros de concordancia e sem finalidades com recurso a formalidade e explicita sentidos N
expressdo do pensamento. . . . o argumentagdo e controlo
elementos de coesdo adequados. linguagem verbal e ndo verbal. implicitos. .
emocional.
é ~ Evidencia graves problemas de Evidencia varios problemas de | Explicita o sentido global de textos Explicita o sentido global de . .
S Texto nao- . ) N ) ) ~ . . . . . . Exprime pontos de vista e faz
et . leitura, interpretagdo e leitura, interpretagdo e variados, identificando temas e textos variados, identificando . L
= literario ~ n . . . . L . apreciagdes criticas fundamentadas.
w compreenséo. compreensdo. ideias principais, com imprecisdes. temas e ideias principais.
. . . L Interpreta o texto em fungdo do . L . .
Evidencia graves problemas de Evidencia varios problemas de énerlz literario. marcas focrma's o Interpreta o texto em fungdo do | Explicita um sentido critico sobre os
. . . o . . ~ [ 10, | , e . . .
Texto narrativo leitura, interpretagdo e leitura, interpretagdo e & . género literdrio, marcas formais e textos, relacionando-os com outras
< N N recursos expressivos, com ) . n o
= compreensdo. compreensdo ) . recursos expressivos manifestagGes artisticas
<< imprecisdes
[~
w . . ) . Interpreta o texto em fungdo do ~ . . .
= Evidencia graves problemas de Evidencia varios problemas de , P L ¢ ) Interpreta o texto em fungdo do | Explicita um sentido critico sobre os
= - ) . . ) . N género literdrio, marcas formais e , . ) .
o Texto poético leitura, interpretacdo e leitura, interpretacdo e . género literdrio, marcas formais e textos, relacionando-os com outras
oL . . recursos expressivos, com ) ) . L
o compreensao. compreensao. ) . recursos expressivos. manifestacGes artisticas.
s imprecisdes.
2 Interpreta o texto em fung3o do
E Evidencia graves problemas de Evidencia vérios problemas de énerlz literario. marcas focrma's o Interpreta o texto em fungdo do | Explicita um sentido critico sobre os
240 . . o . . ~ [ 10, | . e . .
Texto dramatico leitura, interpretagdo e leitura, interpretagdo e & . género literdrio, marcas formais e textos, relacionando-os com outras
. - recursos expressivos, com ) . - L
compreensdo. compreensdo. . . recursos expressivos. manifestagbes artisticas.
imprecisoes.
. . Redige um texto com finalidades .
Redige um texto pouco Redige um texto estruturado e . Redige um texto bem estruturado,
< Redigir ) ) . ) . L. explicitas, bem estruturado com . N
- g Redige um texto sem respeito estruturado com fragilidades articulado de forma satisfatéria . . ) com coesdo e coeréncia
= . . . . . - . . , coesdo, coeréncia e riqueza . ) .
s diferentes tipos | pela tipologia. D4 erros graves de notdrias naformaeno quanto aforma e conteldo. D4 , . argumentativa, evidenciando
a ) = . . . ) . vocabular. D& erros de ortografia ) » o
b de texto ortografia e acentuacdo. conteudo. D3 erros de ortografia ] erros de ortografia e acentuagao . . sentido critico. Ndo da erros de
N . e acentuagdo, sem gravidade, . R
e acentuagdo. sem gravidade. . . ortografia, nem de acentuacdo.
muito esporadicamente.
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Gramatica

Ainda ndo revela um
conhecimento dos aspectos
fundamentais da estrutura e do
uso do Portugués padrdo.

Revela um conhecimento dos
aspectos fundamentais da
estrutura e do uso do Portugués
padrdo, com imprecisdes.

Revela um conhecimento dos
aspectos fundamentais da
estrutura e do uso do Portugués
padrdo, com falhas pontuais.

Revela um conhecimento
razodavel dos aspectos
fundamentais da estrutura e do
uso do Portugués padrdo.

Mobiliza o conhecimento
sistematizado sobre a estruturae o
uso da lingua com fins
instrumentais.
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Critérios de Classificagao
Disciplina: PORTUGUES Ciclo de ensino: 3.2 Ciclo
Requisitos para Classificacao
Requisito 1 Requisito 2 Requisito 3 Requisito 4
s e g e PASEOQ: Perfil de S )
Niveis Perfil cientifico Perfil cientifico Perfil comportamental

Competéncias

Muito insuficiente a mais de 3
dominios

N3o desenvolve qualquer
competéncia

Muito incumpridor e desrespeitador do
deveres.

Insuficiente a pelo menos 3
dominios

Ndo é autbnomo nem seguro no
exercicio das competéncias

Incumpridor na maior parte das vezes.

Suficiente a pelos menos trés
dominios

Revela alguma autonomia e seguranca

no exercicio das competéncias

E muito instavel no cumprimento dos
deveres. Tem um perfil ndo muito
cooperante e algumas faltas de material

Bom a pelo menos quatro
dominios

E auténomo e seguro no exercicio das

competéncias

Pontualmente tem falhas nos deveres de
assiduidade e pontualidade. Por vezes ndo
traz material e nem sempre é cooperante

Muito bom a pelo menos quatro
dominios, incluindo a Escrita

E auténomo, seguro e criativo no
exercicio das competéncias

Cumpre os deveres de assiduidade e
pontualidade. Traz o material quando é
necessario, é respeitador e cooperante
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Ano de escolaridade: 7.2 ano

Requisito 5

Perfil disciplinar

Mais de 4 participagdes e faltas
disciplinares graves; mais de 50 % de
faltas injustificadas

Até 4 participagdes disciplinares e faltas
disciplinares; até 50% de faltas
injustificadas

Até 2 participagdes disciplinares e faltas
disciplinares; até 40% de faltas
injustificadas

Até 2 participagdes disciplinares; sem
faltas disciplinares; até 20% de faltas
injustificadas

Sem participagdes; sem faltas
disciplinares; até 10% de faltas
injustificadas




