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REF: MLC-02/2025-H29

Ata n2 2 - H29

No dia dois do més de maio do ano de dois mil e vinte cinco, pelas dez horas e trinta minutos, na escola
sede do Agrupamento de Escolas Manuel da Maia e no ambito do procedimento concursal para a
contratacdo de um Técnico Especializado — Mediador Linguistico e Cultural, hordrio 29, conforme
Despacho autorizador N2 656/2025-Didrioc da Republica n2? 10/2025, Série Il, do Senhor Ministro da
Educagdo, de 15/01/2025, reuniu o Juri, nomeado no dia 14 de fevereiro do corrente ano, pelo senhor
Diretor do Agrupamento, Dr. Luis Miguel Mocho, composto por, Jorge Matos (Presidente), André Fonseca e
Joana Fornelos (Vogais efetivos), com a seguinte ordem de trabalhos:

Andlise formal das candidaturas;

Aplicacdo do Critério 1 — Avaliagdo do portefdlio;

Aplicagao do Critério 2 — N2 de anos de experiencia profissional na area;

Aprovagdo do guido da Entrevista de avaliagdo de competéncias e marca¢do da data para a sua
realizacao.
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Abertura, mais adiante designado AA, que se refere aos “Requisitos de Admissdo”: “ Os requisitos de
admissao sao os definidos na Nota Informativa “Mediador Linguistico e Cultural”, do MECI, de 23/1/2025.

- Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em Portugal;

- Auséncia de antecedentes criminais, comprovada pelo certificado do registo criminal nacional e, no
caso de cidadaos estrangeiros, pelo certificado do registo criminal do pais de origem emitido pelas
autoridades competentes.

- Competéncias linguisticas de dominio intermédio:

a) da lingua portuguesa, devendo demonstrar capacidade de interagir com um grau suficiente de
fluéncia e espontaneidade que torna possivel a comunicagdo regular com falantes nativos sem tensio
para ambas as partes;

b) e de pelo menos 1 lingua estrangeira considerada revelante pelo Agrupamento de Escolas e que seja
falada por alunos de nacionalidade estrangeira oriundos de paises fora da CPLP.

- Alinhamento com os valores constitucionais portugueses, conhecimento dos costumes, cultura e
histéria de Portugal.

e ainda o ponto 11 (onze), “Motivos de exclusdo”:
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O incumprimento dos requisitos de elegibilidade da presente candidatura a concurso, a saber:
cidadania Portuguesa ou cidadania estrangeira regularizada em Portugal, antecedentes criminais,
falta de competéncias previstas no perfil do candidato); '

b} A n3o apresentacdo do portefélio ou sua apresentagdo fora do prazo;

c) O preenchimento do formulario de candidatura com dados incorretos ou de forma incompleta;

d) A apresentacdo de falsas declaragdes;

e) A ndo comprovagdo das habilitagdes requeridas;

f). An3o apresentacdo de documentos comprovativos das declaragbes prestadas;

g) A n3o comparéncia a entrevista de avaliagdo de competéncias.

Seguidamente o Juri fez a andlise formal de todas as candidaturas apresentadas na plataforma da DGAE, no
horario 29, num total de 10 {dez) cuja lista se anexa. O resultado desta andlise deu origem ao documento
designado Anexo 1 — Anélise Formal das Candidaturas H29 e em consonancia com este, o Juri deliberou o

seguinte:
1 - Excluir os candidatos:

- Anildo Sanches Batica Ferreira — a habilitagdo académica apresentada foi considerada ndo relevante
para as funcées a que se candidata e ndo enviou portefélio;

- Claudia Maria Martins Neto D'Avé — a habilitagdo académica apresentada foi considerada ndo
relevante para as funcdes a que se candidata;

- Joaquim Anténio Gonzaga — a habilitagdo académica apresentada ndo lhe pertence (Rita de Azeitona
Sim3o) e ndo enviou portefélio;

- Rita Maria Macedo da Mota — a habilitacdo académica apresentada foi considerada ndo relevante
para as funcdes a que se candidata e ndo enviou portefdlio;

- Sandra Maria Ribeiro Vieira — ndo enviou portefélio;

- Telmo Alexandre Gongalves Mendes — n3o apresentou habilitagdo académica e nao enviou portefélio;

2- Por cumprirem os requisitos de admissdo, o Juri decidiu admitir a fase seguinte do procedimento
concursal, os candidatos:

- Bruno Leal Piva

- Luis Manuel Francisco Ferreira

- Manuela Sol Gonzalez

- Ménica Alexandra de Almeida Monteiro Saavedra

3- Em conformidade com o ponto 4 e 5 do artigo 162 da Portaria n2 223/2022, de 9 de setembro, o
Juri decidiu ainda, notificar os candidatos admitidos e os excluidos para a realizagdo da audiéncia de
interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Ponto 2 - Seguidamente o Jari deu inicio a aplicagdo do Critério de sele¢do 1- Avaliagdo de portefdlio.
Comecou por analisar o disposto no ponto 1 do Artigo 192 da Portaria n? 233/2022 de 9 de setembro,
sobre a aplicagdo faseada dos métodos/critérios de selecdo e por razdes de celeridade procedimental
optou pelo seguinte:

H26-2



&

- Joaquim Anténio Gonzaga — 00,00 (zero valores) - candidato condicionado a reversdo da decisdo de ‘H’
exclusdo:

- Luis Manuel Francisco Ferreira — 08,40 (oito valores e quarenta centésimas);

- Manuela Sol Gonzalez — 16,20 (dezasseis valores e vinte centésimas);

- Médnica Alexandra de Almeida Monteiro Saavedra — 11,60 (onze valores e sessenta centésimas);

- Rita Maria Macedo da Mota — 05,60 (cinco valores e sessenta centésimas) - candidata condicionada a
reversao da decisdo de exclusao;

- Sandra Maria Ribeiro Vieira — 08,40 (oito valores e quarenta centésimas) - candidata condicionada a
reversao da decisdo de exclusdo;

- Telmo Alexandre Gongalves Mendes — 04,00 (quatro valores) - candidato condicionado a reversio da
decisao de exclusio;

Assim, em conformidade com o disposto na alinea a) do ponto 4 do Artigo 212 da portaria acima
referida, o Juri delibera o seguinte:

1- Excluir do procedimento concursal os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5
valores no critério de selegdo “Avaliagdo de Portefdlio”, a saber:

- Anildo Sanches Batica Ferreira

- Claudia Maria Martins Neto D'Avé

- Joaquim Antdnio Gonzaga

- Luis Manuel Francisco Ferreira

- Rita Maria Macedo da Mota

- Sandra Maria Ribeiro Vieira

- Telmo Alexandre Gongalves Mendes

2- Aprovar e aplicar o critério de selecdo 2 — “N2 de anos de experiéncia profissional” aos seguintes
candidatos:

- Bruno Leal Piva
- Manuela Sol Gonzalez
- Ménica Alexandra de Almeida Monteiro Saavedra

3- Em conformidade com o ponto 1 do artigo 1222 do Decreto-lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro,
notificar oscandidatos excluidos para a realizagdo da audiéncia de interessados nos termos do
Cédigo do Procedimento Administrativo e ainda dos candidatos admitidos.

Ponto 3 - Seguidamente o Juri aplicou o Critério 2 de sele¢do, “Numero de anos de experiéncia profissional
na area a que se candidata”, aos 3 (trés) candidatos em concurso tendo estes obtido a seguinte valorag3do
no método de selegdo:

- Bruno Leal Piva — 16,00 valores

- Manuela Sol Gonzalez — 14,00 valores

- Ménica Alexandra de Almeida Monteiro Saavedra — 12,00 valores
Em consondncia como os resultados obtidos pelos candidatos no critério 2, o Juri, nos termos do ponto 2
do Artigo 222 da Portaria N2 233/2022, ird convocar os mesmos para a realizacdo da Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias (EAC).

H26-4



¥l

1- Aplicar o primeiro critério de sele¢do aos candidatos excluidos, que foram chamados a
/H/ pronunciarem-se em sede de audiéncia dos interessados, ficando a avaliagdo destes no método de

selecdo, condicionada (c) a reversao da decisdo de exclusdo;

2- Aplicar o primeiro critério objetivo de selecdo a totalidade dos candidatos admitidos;

3- Aplicar o segundo critério e seguintes aos candidatos aprovados no primeiro critério;

4- Dispensar da aplica¢do do segundo e terceiro critérios os candidatos excluidos no primeiro critério.

Considerou ainda, o disposto na alinea a) do ponto 4 do Artigo 212 da portaria acima referida, que
exclui do procedimento concursal os candidatos que tenham obtido uma valoracdo inferior a 9,5 valores
num dos métodos/critérios de selegdo, ndo lhes sendo aplicado os seguintes.

O Juri releu ainda o disposto na alinea a) do ponto 8 (oito) do Aviso de Abertura, “Avalia¢do de
Portefélioc” — AP, que define os subcritérios a considerar e as respetivas subponderacbes, que se
transcrevem:

12 Critério — Avaliacdo do Portefdlio (AP) - ponderagdo de 30%;

Subcritérios:

e Habilitagdo Académica (licenciatura, pos-graduagdo, mestrado ou doutoramento) — subponderagao

e Formacdo Profissional realizada na drea da educagdo ou em areas relacionadas com as migragdes,
interculturalidade, direitos humanos — subponderag¢do 6

e Qualidade da reflexdo critica — subponderagado 6

e Participacdo em projetos de Migragdes, de Interculturalidade e dos Direitos Humanos, que visem a
promoc¢ido de competéncias pessoais e sociais — subponderagdo 4

e Competéncias Linguisticas de dominio intermédio — subponderagdo 6

A competéncia linguistica sera pontuada de acordo com o seguinte:

a) Competéncias linguisticas de Portugués que permitam interagir e comunicar com fluéncia — Nivel
proficiéncia A2 = 1; Nivel proficiéncia B1,2 = 2; Nivel proficiéncia C1,2 = 4

b) Competéncias linguisticas de Inglés que permitam interagir e comunicar com fluéncia — Nivel
proficiéncia A2 = 1; Nivel proficiéncia B1,2 = 2; Nivel proficiéncia C1,2 = 4

c) Competéncias linguisticas de uma segunda lingua que permitam interagir e comunicar com
fluéncia — Nivel proficiéncia A2 = 1; Nivel proficiéncia B1,B2 = 2; Nivel proficiéncia C1,C2 = 4

A cada subcritério foi atribuida uma pontuagdo de zero a vinte pontos conforme consta na grelha de
registo, elaborada e aprovada pelo Juri na ata n? 1 do presente procedimento.

Ap6s a andlise detalhada dos portefélios enviados pelos candidatos a seguir identificados, obtiveram-
se respetivamente as seguintes valoracdes, que estardo sujeitas a aplicagdo das subponderag¢des aquando
do célculo da classificagao final:

- Anildo Sanches Batici Ferreira — 04,00 (quatro valores) - candidato condicionado a reversdo da
decisdo de exclusao;

- Bruno Leal Piva — 15,40 (quinze valores e quarenta centésimas);

- Cldudia Maria Martins Neto D'Avé — 08,60 (oito valores e sessenta centésimas) - candidata
condicionada a reversdo da decisdo de exclusao;
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Ponto 4 — Por fim, relativamente a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o Juri aprovou o seguinte:

1- a utilizagdo do guido elaborado para o procedimento anterior (Ref: 01/2025 — H26-H27), por ndo ter

sido utilizado, devido a ndo comparéncia dos candidatos convocados;

2- a realizagdo das entrevistas no dia 16/05/2025, 62 feira pelas 10:30. O modelo de convocatdria

serd o ja utilizado.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunido e da mesma lavrada a presente ata que

depois de lida e aprovada sera assinada pelos presentes.

- N
Jorge Matos A ] /W llj
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Joana Fornelos | J——/ /
[
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